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Adjunto se remite la Resolucion del Director General de Justicia, de fecha 02
de agosto de 2011, por la que se inscribe la modificacion de los Estatutos en el
Registro de Asociaciones de la Comunidad Valenciana y los Estatutos debidamente
diligenciados.
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CONSELLERIA DE JUSTICIA Y B!ENESTAR SOCIAL
DIRECCION TERRITORIAL

Rambla Méndez Nunez, 41

03001 Alicante

Tel. 012

Fax: 966 47 80 40

ASOCIACIONES

Ref: CRL/IASMOD/03/2011/0084 . B
ASUNTO: RESOLUCION MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA ASOCIACION “DANO
CEREBRAL ADQUIRIDO DE ALICANTE (ADACEA ALICANTE)”

Visto el expediente instruido a instancia de la Asociacion denominada “DANO CEREBRAL
ADQUIRIDO DE ALICANTE (ADACEA ALICANTE)”, de Alacant, para la modificacion de sus
Estatutos, inscrita con el numero CV-01-037659-A de la Seccion 1° del Registro Autonémico de
Asociaciones, unidad Territorial de Alicante.

Antecedentes de hecho

Primero. La modificaciéon se ha llevado a cabo siguiendo y respetando todas las previsiones
legales y estatutarias aplicables, todo ello segun consta en la certificacion del Acta de la reunion
extraordinaria de la Asamblea General de fecha 26 de marzo de 2011, expedida por el secretario/a
de la entidad con el \V°.B°. del presidente/a.

Fundamentos de Derecho

l.- Ostenta la competencia para resolver |a procedencia sobre la modificacion solicitada la Direccion
General de Justicia, a tenor de lo dispuesto en el Decreto 206/2009, 13 de diciembre, del Consell, por
el que se aprueba el Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas, en relacion con el Decreto 75/2011 de 24 de junio, del Consell, por el que
se establece la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat.

II. El articulo 22 de la Constitucién reconoce el derecho de asociacion, el articulo 49.1.23 del Estatuto
de Autonomia de la Comunidad Valenciana reconoce competencia exclusiva a la Generalitat
Valenciana sobre fundaciones y asociaciones de caracter docente, cultural, artistico, benéfico-
asistencial y similares que desarrollen principalmente sus funciones en la Comunidad, el articulo 16.1
de la Ley Organica 1/2002 , de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion establece los
requisitos para proceder a la modificacion de los Estatutos y el articulo 28.2 b del mismo texto legal
regula la documentacion que debe depositarse en los Registros de asociaciones a los mismos efectos
de su modificacion.

lil. Se han cumplido las disposiciones aplicables en la tramitacion de este expediente, en el plazo
recogido en el Acuerdo de ésta Direccién General de 7 de junio de 2004 (DOGV de 11 de junio) por el
que se amplia el plazo para resolver los expedientes de inscripcion y anotacién en el Registro
Autonémico de Asociaciones de la Comunidad Valenciana.

Por todo ello, vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion

RESUELVO _
Inscribir la modificacion de los Estatutos de la Asociacion denominada “DANO CEREBRAL
ADQUIRIDO DE ALICANTE (ADACEA ALICANTE)”.

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso de
alzada ante el Secretario Autonémico de Justicia, en el plazo de un mes contando desde el dia
siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 114y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, todo ello sin perjuicio de que se utilice cualquier otra via que se
considere oportuna.

Valencia, a 2 DE agosto de 2011
EL DIRECTOR GENERAL DE JYSTICIA

Julian Angel Gonzalez Sanchez
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CAPITULO I : Denominacion, domicilio, duracion v’ﬁuﬁ "

Art.1.-DENOMINACION:

Con la denominacion de ASOCIACION DE DANO CEREBRAL
ADQUIRIDO DE LA PROVINCIA DE ALICANTE, en anagrama ADACEA Alicante,
se constituye una Asociacion sin 4nimo de lucro, integrada por afectados por un dafio
cerebral sobrevenido y sus familiares, que se acoge a lo dispuesto en la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y al amparo de lo
dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion, careciendo de animo de lucro.

Art. 2° PERSONALIDAD JURIDICA:

La Asociacion tiene personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar para
administrar y disponer de sus bienes y cumplir los fines que se propone.

Art. 3.- DOMICILIO Y AMBITO DE ACTUACION:

La Asociacion establece su sede social provisional en la localidad de Alicante,
en la calle Benillup, n° 3 local 1-2-3, codigo postal 03005.

La Asociacion realizara principalmente sus actividades en el ambito territorial de
la provincia de Alicante, sin perjuicio de participar o colaborar con otras asociaciones,
organismos y entidades publicas o privadas en los fines que les son propios y comunes.

Art. 4° FINES

La asociacion tiene como objetivos principales

e Defender los intereses y derechos de las personas con dafio cerebral adquirido y sus
familias, asi como ser fuente de apoyo mutuo y orientacion para quienes atraviesan
esta situacion.

e Fomentar una rehabilitacion integral e integracion social de las personas afectadas
por dafio cerebral adquirido, asi como la éptima adaptacion psicosocial de los
mismos y su entorno, mejorando su calidad de vida .

e Sensibilizar a la poblacion sobre la realidad humana y social del dafio cerebral
adquirido, asi como realizar actividades que contribuyan a la prevencioén del mismo.

e Promover los servicios necesarios para alcanzar estos objetivos, asi como de los
estudios oportunos para ampliar el conocimiento sobre el tema.

Constituyen los fines de la Asociacion:

e La defensa y proteccion de los derechos de las personas afectadas por un dafio
cerebral adquirido y de sus familiares.



e Facilitar un punto de encuentro donde familiares y/o afectados puedan cofnpartu?
experiencias y ofrecerse ayuda mutua.

Crritnrial

e Apoyar a las personas afectadas por dafio cerebral adquirido y sus famlllé{re&d b
para mejorar su rehabilitacion fisica, psicoldgica, ocupacional, del lenguaje y social,
mejorando asi su calidad vida.

e Promocion de acciones de caracter ladico, deportivo, cultural, medioambiental,
nuevas tecnologias y vida saludable, que favorezcan la integracion y normalizacion
de las personas afectadas por dafio cerebral adquirido, asi como su desarrollo
personal y social.

e Orientacion en el proceso escolar, educativo y socio-laboral de las personas
afectadas por dafio cerebral adquirido.

e Fomento del apoyo a la infancia y juventud afectada por dafio cerebral adquirido
en materia de integracion comunitaria.

e Dar a conocer a la comunidad los problemas humanos y sociales de las personas
afectadas por dafio cerebral adquirido, para que tenga un efecto preventivo en la
sociedad.

e Promover y difundir diversos estudios de investigacion sobre dafio cerebral
adquirido, contribuyendo a la formacion permanente de los socios, familiares,
profesionales y otros interesados.

e Impulso de recursos asistenciales, residenciales, sanitarios, educativos, laborales
y sociales, que cubran las necesidades de cuidado, asistencia, proteccién e
integracion social, de las personas con dafio cerebral adquirido.

e Cualquier otro que, de modo directo o indirecto, contribuya a la realizacion de
los objetivos de la Asociacion o redunde en beneficio de los afectados y de la
comunidad a la que pertenecen.

Art. 5° ACTIVIDADES

Para el cumplimiento de los fines enumerados en el articulo anterior, se
realizaran las siguientes actividades:

e Representar ante las instituciones publicas, entidades privadas y ante la sociedad
en general a los afectados por dafio cerebral sobrevenido, al objeto de dar a
conocer su problematica y las secuelas que padecen.

o Asesorar e informar a los afectados y familiares sobre la rehabilitacion
especifica y necesaria del dafio cerebral, asi como también ayudarlos a que
consigan, ante la nueva situacion, el equilibrio personal y familiar mediante
grupos de autoayuda, terapia psicosocial, etc.
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e Colaborar con investigadores especialistas en el tratamiento del dafio ce,rebm] ot
sobrevenido, tales como rehabilitadores, terapeutas, neur6logos, neuroc1rujaﬂb’”‘ il
psiquiatras, psicdlogos, neuropsicologos y otros profesionales para que
dispongan de cuantos medios estén a nuestro alcance para el cumplimiento de su
funcion.

e Promover, organizar y participar en aquellas actividades y eventos relacionados
con el dafio cerebral sobrevenido, que contribuyan a difundir y mejorar su
conocimiento social y cientifico, como efectuar campafias informativas de
prevencion del dafio cerebral sobrevenido, y para dar a conocer tanto la
existencia de la Asociacion, como la realidad de esta afectacion.

e Utilizar todos los medios licitos de propaganda y difusién para divulgar las
necesidades de los afectados y de sus familias

e Valerse de cualquier otro medio licito para realizar los fines asociativos.

CAPITULO I1.- Los Asociados

Podran formar parte de la Asociacion todas las personas fisicas y juridicas que,
libre y voluntariamente, tengan interés en el desarrollo de los fines de la asociacion con
arreglo a los siguientes principios:

% Art. 6° CAPACIDAD

e Las personas fisicas con capacidad de obrar y que no estan sujetas a ninguna
condicion legal para el ejercicio del derecho.

e Los mayores de edad incapacitados y los menores no emancipados de més de
catorce afios de edad, deben contar con el consentimiento documentalmente
acreditado, de las personas que deban suplir su capacidad.

e Las personas juridicas, previo acuerdo expreso de su 6rgano competente.

Las solicitudes de admisién de nuevos socios tendran que estar dirigidas
directamente al Presidente/a de la Asociacion.
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Una vez revisada la solicitud de admision por la Junta Directiva ser:
mayoria simple la que decidiera o no la admisién de los nuevos socios.
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La condicién de asociado es intransmisible.

Art. 7° CLASES DE SOCIOS

Los asociados podran ser de dos tipos: socios honorarios y socios numerarios.

7.1.-Los socios numerarios seran aquellos afectados de Dafio Cerebral
Sobrevenido y familiares, que habiendo cursado debidamente la solicitud de ingreso y
tras ser admitidos, deseen cooperar con los fines de la asociacién y acepten los
presentes Estatutos.

7.2.- Los socios honorarios seran aquellas personas o entidades que por sus

méritos se hayan hecho merecedores de esta distincion y que a propuesta de la Junta
Directiva sean nombradas como tales por la Asamblea General.

Art. 8 COLABORADORES

Se consideran colaboradores a aquellas personas simpatizantes con los objetivos que
promueve esta Asociacion. Sus deberes dependeran del grado de implicacion que
tengan en la Asociacion.

Art. 9° DERECHOS DE LOS ASOCIADOS

Los socios tendran derecho a:

a) Asistir con voz y voto a las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias
que se convoquen, de acuerdo con los presentes Estatutos.

b) Ser elegibles y elegidos para ocupar cargos en la Junta Directiva, de acuerdo
con los presentes Estatutos.

¢) Hacer uso de los bienes y servicios comunes que la Asociacion proporcione,
con sujecion a las normas que para ello se determinen.

d) Elevar propuestas a la Junta Directiva y, en general, intervenir en el
funcionamiento de la entidad seglin sus normas internas.

e) Ser informados acerca de la composicion de los oOrganos de gobierno y
representacion de la Asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
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actividad. Podran acceder a toda la informacion a través de los organos demg 4
representacion. 1 .

Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra él y forat 4°
a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

Impugnar los acuerdos de los érganos de la Asociacion que estime contrarios a
la Ley o a los Estatutos.

Art. 10° DEBERES DE LOS ASOCIADOS NUMERARIOS

Los deberes de los socios numerarios seran:

a) Compartir las finalidades de la Asociacion y colaborar para la
consecucion de las mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
Estatutos, puedan corresponder a cada socio.

c) Cumplir los presentes Estatutos, los acuerdos de las Asambleas General
o Extraordinaria , de la Junta Directiva, y las normas internas de la Asociacion.

d) Facilitar un domicilio para el envio de las comunicaciones de la
Asociacion, y notificar fehacientemente el cambio de dicho domicilio.

e) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.

Art. 11.- DEBERES DE LOS SOCIOS HONORARIOS:

Los socios honorarios tienen los mismos deberes que los socios numerarios a

excepcion de la obligacion del pago de cuotas, derramas y otras aportaciones que se
aprueben en las Asambleas.

Art. 12.- PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO:

La pérdida de la condiciéon de socio se produciréd por los siguientes supuestos:

a) Baja voluntaria.

b) Disolucién de la asociacion,.

c) No satisfacer las cuotas fijadas durante un periodo como minimo de tres
meses desde el ultimo requerimiento de pago.
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d) Incumplimiento reiterado de las obligaciones recogidas en los préSente&
Estatutos y/o realizacion de acciones contrarias a lo d1spuesto en lq
m1smos 1o W

o\

revistiendo una especial gravedad los incumplimientos o malversamdne@
de orden econdémico.

Art. 13° Régimen Sancionador

La separacién de la Asociacion de los asociados por motivo de sancion
tendra lugar cuando cometan actos que los hagan indignos de seguir perteneciendo a
aquella. Se presumira que existe este tipo de actos:

a) Cuando deliberadamente el asociado impida o ponga obstaculos al
cumplimiento de los fines sociales.

b) Cuando intencionadamente obstaculice de cualquier manera el
funcionamiento de los 6rganos de gobierno y representacion de la Asociacion.

En cualquier caso para acordar la separacién por parte del oérgano de

gobierno, serd necesario la tramitacion de un expediente disciplinario que contemple la
audiencia del asociado afectado.

CAPITULO III: Organo de Gobierno: la Asamblea General

Art. 14.- LA ASAMBLEA GENERAL :

La Asamblea General es el 6rgano supremo de la Asociaciéon. Esta formada
por todos los socios por derecho propio irrenunciable y en igualdad absoluta, siempre y
cuando estén al corriente del pago de las cuotas en la fecha en la que se realice la
convocatoria. Esta adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia
interna.

Todos los miembros quedaran sujetos a los acuerdos de la Asamblea General,
incluso los ausentes, los disidentes y los que aun estando presentes se hayan abstenido
de votar.
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Art. 15.- REUNIONES Y CONVOCATORIA DE LA ASAMBLEA

GENERAL : g

1

La Asamblea General que podra ser ordinaria o extraordinaria, se reunira como:«- -
minimo y con cardcter ordinario, dos veces al afio durante los tres primeros afios desde
su constitucion, y a partir de entonces, una vez al afio con caracter ordinario durante el
primer trimestre de cada afio, mediante convocatoria de la Junta Directiva, y con
caracter extraordinario cuantas veces fuera convocada por ésta, o a solicitud escrita de al
menos un 10% de los socios.

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, se haran por escrito. Los anuncios de la convocatoria se colocaran en
los lugares de costumbre con quince dias de antelacion como minimo. Siempre que sea
posible se convocara individualmente a todos los miembros. La convocatoria expresara
el dia, la hora y el lugar de la reunion, asi como también el orden del dia.

Al inicio de las reuniones de la Asamblea General, seran designados el
Presidente y el Secretario de la misma.

El Secretario redactard el Acta de cada reunion que reflejard un extracto de
las deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan adoptado y el resultado
numérico de las votaciones. Al comienzo de cada reunioén de la Asamblea General se
leera el Acta de la reunién anterior a fin de que se apruebe o no.

Art. 16.- COMPETENCIAS Y VALIDEZ DE LOS ACUERDOS :

La Asamblea quedara constituida validamente en primera convocatoria con
la asistencia de un minimo de un tercio de los asociados presentes o representados; y en
segunda convocatoria, sea cual sea el numero de ellos, se tendra que celebrar media
hora después de la primera y en el mismo lugar.

Las decisiones de la Asamblea se tomaran por mayoria simple de los socios
presentes o representados, y requeriran mayorfa cualificada, que resultard cuando los
votos afirmativos superen la mitad del total, los acuerdos que se tomen sobre las
materias reservadas a la Asamblea Extraordinaria.

Las votaciones de los socios podran tener caracter secreto cuando asi lo solicite
cualquiera de los socios presentes o representados.

La Asamblea General Ordinaria, tendra las siguientes competencias:

e Aprobar, en su caso, la gestion del 6rgano de representacion.
e Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi
como la Memoria Anual de actividades.

e Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacion cumplir
sus fines.

e Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento
democratico de la asociacion.

e Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.



e Elegir y destituir a los miembros del érgano de representacion.

Son competencias de la Asamblea General Extraordinaria:

Expulsién de los socios, a propuesta del 6rgano de representacion.
Constitucion de federaciones o de integracion en ellas.

Solicitud de la declaracion de utilidad publica.

Disolucion de la Asociacion.

Modificacion de los Estatutos.

Disposicion y enajenacion de bienes

Acordar la remuneracion de los miembros del 6rgano de representacion, que debera
figurar en las cuentas anuales aprobadas en Asamblea.

CAPITULO IV: Organo de Representacion: la Junta
Directiva

Art. 17° COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA

La Asociacion la regira, administrard y representara la Junta Directiva formada
por el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero y un niimero impar de
Vocales.

La elecciéon de los miembros del 6rgano de representacion se hard por sufragio
libre y secreto de los miembros de la Asamblea General. Las candidaturas seran
cerradas, es decir, cualquier miembro podra presentar su lista, la cual debera contener
una persona para cada cargo del Organo de representacion, resultando elegida la
candidatura mas votada y siendo requisitos imprescindibles: ser mayor de edad, estar en
pleno uso de los derechos civiles, ser socio activo y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

Los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero deben recaer en
personas diferentes.

El ejercicio de los cargos sera gratuito.

Art. 18° DURACION DEL MANDATO DE LA JUNTA DIRECTIVA

Los miembros de la Junta Directiva, ejerceran el cargo durante un periodo de
dos afios y podran ser reelegidos indefinidamente.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podra deberse
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e Dimision voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razonep?los 4
motivos.
Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.
Causar baja como miembro de la Asociacion.
Sancién impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo. g
Mocién de censura presentada en una Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria,
aprobada por mayoria de dos tercios de los asistentes a la misma.

Las vacantes que se produzcan en el 6rgano de representacion se cubrirdn en la
primera Asamblea General que se celebre. No obstante, el 6rgano de representacion
podra contar, provisionalmente, hasta la proxima Asamblea General, con un miembro
de la Asociacién para el cargo vacante.

Art. 19° COMPETENCIAS DEL ORGANO DE REPRESENTACION

El 6rgano de representacion posee las facultades siguientes:

e Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion y llevar a término la direccion
y la administraciéon de la manera mas amplia que reconozca la ley y cumplir las
decisiones tomadas por la Asamblea General, y de acuerdo con las normas, las
instrucciones y las directrices generales que esta Asamblea General establezca.

e Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos publicos,
para el ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos
pertinentes.

e Resolver sobre la admision de nuevos asociados, llevando la relacién actualizada de
todos los asociados.

e Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas o en su caso
modificacion que los miembros de la Asociacion tengan que satisfacer.

e Convocar las Asambleas Generales y Extraordinarias y controlar que los acuerdos
que alli se adopten, se cumplan.

e Comunicar al Registro de Asociaciones, la modificacion de los Estatutos acordada
por la Asamblea General en el plazo de un mes.

e Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General
para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

e Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita obtener la
imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad.
Efectuar el inventario de los bienes de la Asociacion.

e Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacion de la
Asamblea General.

e Creacion y disolucion de Comisiones o grupos de trabajo.

e Nombramiento de entre los vocales de la Junta Directiva aquellos que se hayan de
encargar de cada grupo de trabajo, a propuesta del mismo grupo de trabajo.

e Contratar y operar con tarjetas bancarias, en cualquiera de sus modalidades, con
cargo a las cuentas de la asociacion, asi como solicitar y contratar avales,
operaciones de crédito y cualquier otro recurso financiero que fuera necesario para
cubrir, atender y mejorar la practica diaria de la asociacion, siendo el destino de
cualquiera de las contrataciones que se pudieran llevar a cabo cubrir todas y cada
una de las necesidades presentes y futuras de Adacea. Esta competencia queda

g



SATAT V,
limitada al 8% del presupuesto anual, necesitando la aprobacién expresa de J&” e

asamblea de socios para operaciones con un mayor volumen. '

e Establecer las cuotas de usuarios correspondientes a cada uno de los diversos |
servicios prestados por la asociacion, en funcion de la utilizacion que se realice de
los mismos y las subvenciones obtenidas para ello.

e Resolver prov1510nalmente cualquier caso no previsto por los presentes Estatutos y
dar cuenta de ello en la primera Asamblea General subsiguiente.

e Cualquier otra facultad que no este atribuida de una manera especifica en estos
estatutos a la Asamblea General.

e Ningin miembro de la Junta Directiva podra actuar individualmente sin el
consentimiento de los restantes miembros.

Art. 20° REUNIONES DEL ORGANO DE REPRESENTACION

El 6rgano de representacion, convocado previamente por el Presidente o por la
persona que le sustituya, se reunira en sesion ordinaria con la periodicidad que sus
miembros decidan, que en todo caso no podra ser superior a dos meses. Se reunird en
sesion extraordinaria si lo solicita un tercio de sus componentes.

El 6rgano de representacion quedara validamente constituido con convocatoria
previa y un quérum de la mitad mas uno de sus miembros.

Los miembros del érgano de representacion estan obligados a asistir a todas las
reuniones que se convoquen, pudiendo excusar su asistencia por causas justificadas. En
cualquier caso, sera necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario o de las
personas que los sustituyan.

En el 6rgano de representacion se tomaran los acuerdos por mayoria simple de
votos de los asistentes. En caso de empate, el voto del Presidente serd de calidad.

Los acuerdos del 6rgano de representacion se haran constar en el libro de actas.
Al iniciarse cada reunién del mismo, se leera el acta de la sesion anterior para que se
apruebe o se rectifique.

La Junta Directiva podra delegar alguna de sus facultades en una o diversas
comisiones o grupos de trabajo, si cuenta para hacerlo con el voto favorable de dos
tercios de sus miembros. También podra nombrar, con el mismo quérum, uno o
diversos mandatarios para ejercer la funcion que la Junta les confie con las facultades
que crea oportuno confiarles en cada caso.

Art. 21.- CARGOS DE LA JUNTA DIRECTIVA:

Los cargos de la Junta Directiva ejercitaran las funciones que ésta determine
para cada uno de ellos, que a titulo enunciativo que no limitativo, seran las siguientes:
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21.1.- Respecto del Presidente:

El Presidente de la Asociacién también serd Presidente del organo®de'™!

% NN
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representacion. "y A

Son propias del Presidente, las siguientes funciones:

e Las de direcciéon y representacion legal de la Asociacion, por delegacion de la
Asamblea General y del 6rgano de representacion.

e La presidencia y la direccion de los debates de los organos de gobierno y de
representacion.

e Firmar las convocatorias, las reuniones de la Asamblea General y del 6rgano de
representacion.
Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario de la Asociacion.
Ordenar pagos debidamente acordados y justificados. Para efectuar los pagos, se
precisaran las tres firmas autorizadas: Presidente, Secretario y Tesorero.

e Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea
General o el érgano de representacion.

Al Presidente lo sustituira, en caso de ausencia o enfermedad, el Vicepresidente.

21.2.- Respecto del Vicepresidente:

El Vicepresidente sustituira al Presidente en caso de ausencia o enfermedad de
este.

21.3.- Respecto del Secretario:

El Secretario debe custodiar la documentacién de la Asociacion, redactar y
firmar las actas de las reuniones de los 6rganos de gobierno y representacion, redactar y
autorizar las certificaciones que haya que librar, asi como tener actualizada la relacion
de los asociados.

21.4.- Respecto del Tesorero:

El Tesorero tendra como funcion la custodia y el control de los recursos de la
Asociacion, asi como la elaboracion del presupuesto, el balance y liquidacion de
cuentas, a fin de someterlos al 6rgano de representacion. Firmara los recibos, cuotas y
otros documentos de tesoreria. Pagara las facturas aprobadas por el o6rgano de
representacion, conforme al articulo 21.1.

CAPITULO V.- El régimen econémico

Art.22° PATRIMONIO INICIAL Y RECURSOS ECONOMICOS
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El patrimonio inicial de esta Asociacion esta valorado en CERO euros. QAT Vage,
G

Los recursos econdmicos de la Asociacion se nutriran de:

De las cuotas que fije la Asamblea General a sus miembros.

De las subvenciones oficiales o particulares

De donaciones, herencias o/y legados

De las rentas del mismo patrimonio o bien de otros ingresos que puedan obtener.

Art. 23° BENEFICIO DE LAS ACTIVIDADES

Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades economicas,
incluidas las prestaciones de servicios, se destinardn exclusivamente al cumplimiento de
los fines de la Asociacidn, sin que quepa en ningun caso su reparto entre los asociados
ni entre sus conyuges o personas que convivan con aquellos con analoga relacion de
afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas o juridicas con
interés lucrativo.

Art. 24° CUOTAS

Todos los miembros de la Asociacion tienen obligacién de sostenerla
econdémicamente, mediante cuotas o derramas, de la manera y en la proporcion que
determine la Asamblea General a propuesta del 6rgano de representacion.

El ejercicio economico quedara cerrado al 31 de Diciembre de cada afio,
coincidiendo con el afio natural.

Art. 25° DISPOSICION DE FONDOS

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de
crédito, deben figurar la firma del Presidente, del Vicepresidente, del Tesorero y del
Secretario.

Para poder disponer de fondos, seran necesarias dos de tres, de las firmas del
Presidente, Tesorero y Secretario. El Vicepresidente firmara en ausencia del Presidente
y con delegacion expresa de este.

CAPITULO VI.- Disolucién de la Asociacion
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La Asociacion podra ser disuelta: F

e Siasi lo acuerda la Asamblea General convocada expresamente para este fin 3%&0n
el voto favorable de la mas de la mitad de las personas presentes o representadas

e Por las causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil.

e Por sentencia judicial firme.

Art. 27° LIQUIDACION

La disolucién de la asociacién abre el periodo de liquidacion, hasta el fin del
cual la entidad conservara su entidad juridica.

Los miembros del 6rgano de representacion en el momento de la disolucion
se convierten en liquidadores, salvo que la Asamblea General designe a otros, o bien los
que el juez, en su caso, decida.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas
para la liquidacion.

¢) Cobrar los créditos de la asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacion a los fines previstos por los
Estatutos.

f) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro correspondiente.

En el caso de insolvencia de la asociacion, el 6rgano de representacion o, si
es el caso, los liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento
concursal ante el juez competente.

El remanente neto que resulte de la liquidacion se destinara directamente a
otra Asociacion o Asociaciones de Dafio Cerebral.

Los asociados no responden personalmente de las deudas de la asociacion.
Los miembros o titulares de los 6rganos de gobierno y representacion, y las
demads personas que obren en nombre y representacion de la asociacion, responderan

ante ésta, ante los asociados y ante terceros por los dafios causados y las deudas
contraidas por actos dolosos, culposos o negligentes.

CAPITULO VII. RESOLUCION DE CONFLICTOS
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Articulo 28° RESOLUCION DE CONFLICTOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley Organica 1/2002,, d,a "

22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, las cuestiones lltlglosas Qﬂé
puedan surgir en relacién con el trafico juridico privado de las asociaciones y de su
funcionamiento interno seran competencia de la Jurisdiccion Civil.

Los acuerdos y actuaciones de las asociaciones podran ser impugnados por
cualquier asociado/a o persona que acredite un interés legitimo. Los/as asociados/as
podran impugnar los acuerdos y actuaciones de las asociaciones que estimen contrarios
a los Estatutos, dentro del plazo de cuarenta dias a partir de la fecha de adopcion de los
mismos, instando su rectificacion o anulacion y la suspension preventiva en su caso, 0
acumulando ambas pretensiones por los tramites establecidos en la Ley de
Enjuiciamiento Civil.

No obstante lo anterior, también podran resolverse los conflictos de forma
extrajudicial mediante arbitraje, a través de un procedimiento ajustado a lo dispuesto
por la Ley 60/2003 de 23 de diciembre de Arbitraje, y con sujecion, en todo caso, a los
principios esenciales de audiencia, contradiccion e igualdad entre las partes.

DISPOSICION ADICIONAL

Con caracter subsidiario de los Estatutos y de los acuerdos validamente
tomados por la Asamblea General y la Junta Directiva, en todo cuanto no esté previsto
en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion y disposiciones complementarias.

CERTIFICACION: Para hacer constar que los presentes Estatutos son
modificacion de los visados con fecha 5 de junio de 2008 y que tal modificacion ha sido

aprobada por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de fecha 26 de Marzo de
2011.

En Alicante, a veintiséis de marzo de 2011

V°/B
Be n%ﬁol Ferrer M2 Carmen Ferr
SECRETARIA PRESIDENTA

Fdo: Montalban
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DILIGENCIA: Los Estatutos de la Asociacién " ASOC. DANO CEREBRAL
ADQUIRIDO DE ALICANTE (ADACEA ALICANTE)”, inscrita con el nimero
CV-01-037659-A de la Seccion PRIMERA en el Registro de Asociaciones de la
Comunidad Valenciana, Unidad Territorial de Alicante, han sido MODIFICADOS de
acuerdo con la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo reguladora del Derecho de
Asociacion, por Resolucién de la Direccién General de Justicia de la Conselleria de
Justicia y Bienestar Social en fecha 02 de agosto de 2011

Alicante, 25 de agosto de 2011
LA DIRECTORA TERRITORIAL

Y

Fdo.: Lucia Ceton°Hernandez



